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      Załącznik do 

Uchwały Nr………………………...    

Sejmiku Województwa Łódzkiego 

z dnia………………………………  

          

Kryteria ustalania kwot środków Funduszu Pracy dla samorz ądów 

powiatowych województwa łódzkiego na finansowanie p rogramów na rzecz 

promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezroboci a i aktywizacji zawodowej 

oraz innych fakultatywnych zada ń 

 

Rozdział I  

Podstawa prawna. 

 

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy (tj.  Dz. U. z 2008r. Nr 69 poz. 415, Nr 70 poz. 416, Nr 171 

poz. 1056, Nr 216 poz. 1367, Nr 237 poz. 1654, z 2009r. Nr 6 poz. 33, Nr 69 poz. 

595, Nr 91 poz. 742, Nr 97 poz. 800, Nr 115 poz. 964, Nr 125 poz. 1035, Nr 127 poz. 

1052, Nr 161 poz. 1278, Dz. U. z 2007r Nr 191 poz. 1366, Nr 192 poz. 1378) - zwana 

dalej Ustawą. 

1. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 17 lipca 2009 roku w sprawie algorytmu 

ustalania kwot środków Funduszu Pracy na finansowanie zadań w województwie 

(Dz. U. Nr 123 poz.1019) zwane dalej Rozporządzeniem. 

 

Rozdział II  

Finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenie skutków 

bezrobocia i aktywizacji zawodowej. 

 

1. Ustalanie kwot środków Funduszu Pracy dla poszczególnych powiatów na 

finansowanie aktywnych programów na rzecz promocji zatrudnienia, łagodzenia 

skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej dokonywane jest z uwzględnieniem 

jednolitych mierzalnych kryteriów i ogólnie dostępnych wielkości. 

2. W ustalaniu kwot środków Funduszu Pracy dla samorządów powiatów 

uwzględnia się następujące kryteria : 

2.1 skalę napływów do bezrobocia i odpływów z bezrobocia,  
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2.2 udział osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy w ogólnej 

liczbie bezrobotnych, 

2.3 stopę bezrobocia, 

2.4 wskaźnik efektywności realizowanych usług lub instrumentów rynku pracy, 

2.5 poziom wykorzystania przez poszczególne samorządy powiatów środków 

Funduszu Pracy na realizację programów współfinansowanych  

z Europejskiego Funduszu Społecznego, Poddziałanie 6.1.3. Programu 

Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

3. Kwota środków Funduszu Pracy dla samorządów powiatów, jaka moŜe być 

wydatkowana w roku budŜetowym na finansowanie programów na rzecz promocji 

zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej,  

określonych w art. 108 ust 1 pkt 1,9-14,16-25, 41, 42, 48, 51 i 53 ustawy, w tym 

projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego 

Poddziałanie 6.1.3. POKL ustalana jest według następującego wzoru algorytmu: 

 

                                       (Ld x 1,3+ La x 1,0 + Lp x 0,8) x (Wk x Wo x We) 
Ap  = 0,5xPa x -------------------------------------------------------------------------------- + (Pm x Pu)  

                                       23 
                                       Σ (Ldn

 x 1,3 + Lan x 1,0 + Lpn x 0,8) x (Wkn x Won x Wen )  
                                       n=1 
 

n – oznacza dany powiat 

gdzie znaczenie poszczególnych symboli jest następujące: 

1) Ap  – kwota środków Funduszu Pracy jaka moŜe być wydatkowana w roku 

budŜetowym przez samorząd powiatu na finansowanie zadań wymienionych  

w  pkt 3 niniejszego rozdziału, 

2) Pa – kwota środków Funduszu Pracy na finansowanie programów na rzecz 

promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej 

przyznana dla województwa decyzją Ministra Pracy i Polityki Społecznej jako 

dysponenta Funduszu Pracy w danym roku budŜetowym pomniejszona o rezerwę 

samorządu województwa, 

3) Ld  – liczba bezrobotnych powy Ŝej 50 roku Ŝycia  zarejestrowana  

w powiatowym urzędzie pracy, według stanu na dzień 31 października roku 

poprzedzającego rok, dla którego jest ustalana wysokość środków Funduszu 

Pracy, zwanego dalej rokiem poprzednim, 
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4) La – liczba bezrobotnych do 25 roku Ŝycia  zarejestrowanych w powiatowym 

urzędzie pracy, według stanu na dzień 31 października roku poprzedniego, 

5) Lp  – liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowym urzędzie pracy, 

zmniejszona o liczbę bezrobotnych powy Ŝej 50 roku Ŝycia (Ld) oraz 

bezrobotnych do 25 roku Ŝycia (La)  według stanu na dzień 31 października 

roku poprzedniego, 

6) Wk – współczynnik korygujący wynoszący 1,0 dla powiatu o najniŜszej stopie 

bezrobocia, według stanu na dzień 31 października roku poprzedniego  

i zwiększony dla pozostałych powiatów o 0,002 za kaŜdą 0,1 punktu 

procentowego stopy bezrobocia w powiecie ponad stopę bezrobocia w powiecie 

 o najniŜszej stopie bezrobocia, 

7) Wo – współczynnik korygujący ustalony, jako iloraz liczby wyrejestrowanych 

bezrobotnych (odpływ) w powiatowym urzędzie pracy w okresie 12 miesięcy 

poprzedzających dzień 1 listopada roku poprzedniego, do liczby nowo 

zarejestrowanych w tym okresie bezrobotnych (napływ) w powiatowym urzędzie 

Pracy, 

8) We – współczynnik korygujący ustalony jako iloraz liczby zarejestrowanych 

bezrobotnych w powiatowym urzędzie pracy według stanu na dzień  

30 listopada roku poprzedzającego rok poprzedni, do liczby zarejestrowanych 

bezrobotnych w powiatowym urzędzie pracy według stanu na dzień  

30 listopada roku poprzedniego, 

9) Pu – procentowy udział wykorzystania środków Funduszu Pracy przez 

samorząd powiatu (wraz z ewentualnym wkładem własnym), w ogólnej wartości 

wydatków poniesionych w roku poprzednim na realizację programów 

współfinansowanych  

z Europejskiego Funduszu Społecznego, 

10) Pm = 0,5xAp - kwota środków Funduszu Pracy do podziału dla samorządów 

powiatów z tytułu uczestnictwa w realizacji programów współfinansowanych  

z Europejskiego Funduszu Społecznego. 

4. W przypadku powiatów piotrkowskiego oraz skierniewickiego przyznana kwota 

środków Funduszu Pracy stanowi sumę środków obliczonych oddzielnie dla  

powiatu ziemskiego i miasta na prawach powiatu z uwagi na występujące róŜnice 

w stopach bezrobocia. 
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5. W przypadku Miasta Łodzi podział środków Funduszu Pracy dokonywany jest  

     oddzielnie dla Powiatowych Urzędów Pracy Nr 1 i Nr 2. 

6.  Podział środków zatwierdza w formie Uchwały Zarząd Województwa Łódzkiego. 

 

 

 

Rozdział III  

Finansowanie innych fakultatywnych zadań. 

 

1. Kwotę środków Funduszu Pracy jaka moŜe być wydatkowana w roku 

budŜetowym na finansowanie przez samorządy powiatów innych fakultatywnych 

zadań określonych w art. 108 ust. 1 pkt 2, 4b, 6, 27, 30, 31-34, 36-38, 43, 49, 50 

Ustawy, według następującego wzoru algorytmu ustalonego w Rozporządzeniu:  

               Bw  
Pp = Pi x-------  

              B 
 

gdzie znaczenie poszczególnych symboli jest następujące: 

1) Pp – kwota środków Funduszu Pracy jaka moŜe być wydatkowana w roku  

budŜetowym na finansowanie przez samorząd powiatu zadań wymienionych       

w pkt 1 niniejszego rozdziału; 

2) Pi – kwota środków Funduszu Pracy na finansowanie innych fakultatywnych 

zadań, wymienionych w pkt 1 niniejszego rozdziału przyznana dla  

województwa łódzkiego decyzją Dysponenta Funduszu Pracy, 

3) Bw  – liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiatowym urzędzie pracy  

według stanu na dzień 31 października roku poprzedniego, 

4) B – ogółem liczba zarejestrowanych bezrobotnych w powiatowych urzędach  

pracy w województwie, według stanu na dzień 31 października roku 

poprzedniego. 

2.   Podział środków zatwierdza w formie uchwały Zarząd Województwa Łódzkiego. 
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Rozdział IV  

Ustalenia końcowe 

 

1. Marszałek Województwa Łódzkiego zawiadamia na piśmie Ministra Pracy  

i Polityki Społecznej o wysokości kwot środków Funduszu Pracy ustalonych 

według niniejszych kryteriów przyjętych na finansowanie zadań realizowanych 

przez samorządy powiatów. 

2. Minister zawiadamia na piśmie starostów (prezydentów miast) o ustalonych  

 kwotach środków Funduszu Pracy jakie mogą być wydatkowane na finansowanie 

zadań dotyczących programów na rzecz promocji zatrudnienia i aktywizacji 

zawodowej oraz innych fakultatywnych zadań. 

3. W przypadku zagroŜenia niewykorzystania przyznanych środków Funduszu Pracy 

przez samorząd powiatu w danym roku budŜetowym lub ich nieefektywne 

wykorzystanie, na wniosek starosty powiatu (prezydenta miasta na prawach 

powiatu) złoŜony do dnia 31 października moŜe nastąpić zmniejszenie limitu 

środków Funduszu Pracy dla danego samorządu powiatu. 

4. Zgłoszona kwota środków, o których mowa w pkt 3 niniejszego rozdziału 

przyznana jest samorządom powiatów zainteresowanych zwiększeniem kwoty 

środków Funduszu Pracy. 

5. Z wnioskiem o zmianę wysokości przyznanych kwot środków Funduszu Pracy dla 

samorządów powiatów występuje do dysponenta Funduszu Pracy Marszałek 

Województwa Łódzkiego. 

6. W przypadku przekazania przez dysponenta Funduszu Pracy dodatkowych 

środków w trakcie roku budŜetowego oraz braku wskazań dysponenta co do  

sposobu ich rozdysponowania, dodatkowe środki dla powiatów ustalane są 

według zasad określonych wzorem algorytmu Ap  (Rozdział II pkt 3 niniejszych 

Kryteriów).  
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Uzasadnienie 

 

Zgodnie z art. 8 ust. 1, pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku 

pracy (tj. Dz. U. z 2008r, Nr  69, poz. 415 z późn. zm.) oraz rozporządzeniem Rady 

Ministrów z dnia 17 lipca 2009 roku (Dz. U. z 2009r Nr 123 poz. 1019) opracowano 

kryteria podziału środków Funduszu Pracy na finansowanie programów na rzecz 

promocji zatrudnienia, łagodzenia skutków bezrobocia oraz aktywizacji zawodowej 

realizowanych przez powiaty. 

W kwocie środków Funduszu Pracy jakie mogą być wydatkowane w roku 

budŜetowym  na finansowanie programów na rzecz promocji zatrudnienia, 

łagodzenia skutków bezrobocia i aktywizacji zawodowej, udział środków do 

dyspozycji samorządów powiatów wynosi 65%,  natomiast  udział środków będących 

w  dyspozycji samorządu województwa z przeznaczeniem na realizację projektów 

współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego wynosi 35%. 

Przy opracowaniu kryteriów uwzględniono środki Funduszu Pracy pozostające do 

dyspozycji samorządów powiatów (65%), z których; 

a. 50% stanowi kwota środków FP jaka moŜe być wydatkowana w roku 

budŜetowym przez samorządy powiatów na finansowanie zadań wymienionych 

w § 2 ust. 1 pkt 1 cyt. rozporządzenia Rady Ministrów (Ap) przy uwzględnieniu: 

- skali napływów  i odpływów z  bezrobocia, 

- udziału osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy w ogólnej liczbie 

bezrobotnych, 

- stopy  bezrobocia, 

- wskaźnika efektywności realizowanych usług lub instrumentów rynku pracy. 

b. 50% stanowi kwota środków FP przeznaczona dla samorządów  powiatów 

uwzględniająca wykorzystanie środków na realizację programów 

współfinansowanych z EFS (Pm) 

 

Proponowany w kryteriach  podział środków Funduszu Pracy uwzględnia aktualne 

moŜliwości wydatkowania przyznanych środków dla województwa, liczbę osób 

bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy oraz poziom 

wykorzystania środków EFS w powiatach.  

Taki podział zapewnia odpowiednie finansowanie tych  samorządów powiatów,  

w których nadal utrzymuje się wysokie bezrobocie jak równieŜ stanowi zachętę do 



 8

coraz większego udziału w projektach współfinansowanych z Europejskiego 

Funduszu Społecznego.  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


